
Вниманию плательщиков единого социального налога!
С 1 января 2024 года вступает в силу ряд законов, которые предусматривают осуществление перехода к уплате единого социального налога в части, подлежащей зачислению в Единый государственный фонд социального страхования, единым платежом без необходимости распределения суммы налога на соответствующие цели (пенсионного страхования, социального страхования, страхования от безработицы).
Одновременно установлено на постоянной основе, что часть единого социального налога, подлежащая направлению на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, зачисляется в доход республиканского бюджета. 
Соответствующие изменения внесены в следующие Законы: 
1. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 293-ЗИД-VII «О внесении изменений и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О едином социальном налоге и обязательном страховом взносе».
2. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 294-ЗИ-VII «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «Специальный налоговый режим – упрощенная система налогообложения».
3. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 295-ЗИ-VII «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственном пенсионном обеспечении граждан в Приднестровской Молдавской Республике».
4. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 296-ЗИ-VII «О внесении изменений и дополнений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О бюджетной классификации Приднестровской Молдавской Республики».
5. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 297-ЗИ-VII «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «Об основах обязательного социального страхования».
6. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 298-ЗИ-VII «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О погребении и похоронном деле».
7. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 299-ЗИ-VII «О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «Об обеспечении пособиями по временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих государственному социальному страхованию».
8. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 300-ЗИ-VII «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О Едином государственном фонде социального страхования Приднестровской Молдавской Республики».
9. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 301-ЗИ-VII «О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О занятости населения».
10. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 302-ЗИ-VII «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей».
Новый порядок расчета и уплаты единого социального налога будет более удобным для налогоплательщиков и потребует меньших трудовых затрат, а также упростит администрирование и контроль за своевременностью и полнотой уплаты сумм единого социального налога.
Кроме того, с 2024 года налогоплательщики смогут уменьшать общую сумму единого социального налога на сумму выплаченных организацией работникам пособий, тогда как в настоящее время уменьшению подлежит только сумма налога, зачисляемая в составе единого социального налога в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели социального страхования работающих граждан.
Изменения и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О едином социальном налоге и обязательном страховом взносе» представлены в таблице.
С остальными законами можно ознакомиться на сайте Администрации Президента Приднестровской Молдавской Республики.
	Вид правового акта
(№, дата, изменения)
	Предыдущая редакция
	Редакция с учетом внесенных изменений и дополнений

	Закон Приднестровской Молдавской Республики от 29 сентября 2023 года № 293-ЗИД-VII «О внесении изменений и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О едином социальном налоге и обязательном страховом взносе».

	Статья 5. Суммы, не подлежащие налогообложению единым социальным налогом
1. Не включаются в состав доходов, подлежащих налогообложению:
…
и) выплаты штатным сотрудникам, имеющим классные чины, производимые органами прокуратуры Приднестровской Молдавской Республики, Верховного суда Приднестровской Молдавской Республики, Арбитражного суда Приднестровской Молдавской Республики, Конституционного суда Приднестровской Молдавской Республики, в части сумм единого социального налога, подлежащего отчислению в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели пенсионного страхования (обеспечения);
…
л) выплаты работникам религиозных организаций в части сумм единого социального налога, подлежащего отчислению в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели социального страхования работающих граждан и страхования от безработицы;
…
2. В налоговую базу (в части суммы налога, подлежащей зачислению в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели социального страхования работающих граждан), кроме выплат, указанных в пункте 1 настоящей статьи, не включаются также:
- любые вознаграждения, выплачиваемые по договорам гражданско-правового характера, а также авторским и лицензионным договорам;
- безвозмездные выплаты в пользу физических лиц, не связанных с плательщиком трудовым договором либо договором гражданско-правового характера, предметом которого является выполнение работ (оказание услуг), либо авторским или лицензионным договором;
- выплаты, осуществляемые из бюджета Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, в виде оплаты труда безработным гражданам, занятым на общественных работах.

Статья 7. Ставки единого социального налога и обязательного страхового взноса
Установить ставки единого социального налога:

1. В размере 3 процентов выплат, начисленных в пользу каждого работника и иного физического лица в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели пенсионного страхования (обеспечения) специализированными организациями по подготовке спортсменов высокого класса.
…
2. В размере 4,9 процента выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 4,1 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 0,6 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта - 0,2 процента; на цели страхования от безработицы - 0 процентов) для:



а) республиканских обществ глухих и слепых;
б) учебно-производственных предприятий, учрежденных республиканскими обществами глухих и слепых, в которых численность инвалидов, состоящих в трудовых отношениях с работодателем, составляет не менее 50 процентов;
в) общественных организаций инвалидов, деятельность которых полностью финансируется за счет членских взносов;
г) организаций, учрежденных общественными организациями инвалидов, в которых численность инвалидов, состоящих в трудовых отношениях с работодателем, составляет не менее 50 процентов.
Указанные ставки не распространяются на организации, занимающиеся производством и реализацией подакцизных товаров и материалов;
в размере 4,9 процента в части выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц, являющихся участниками боевых действий в период Великой Отечественной войны, по защите Приднестровской Молдавской Республики, в локальных войнах и в вооруженных конфликтах на территории других государств, а также в других войнах, вооруженных конфликтах, иных боевых операциях по защите СССР, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 4,1 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 0,6 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта - 0,2 процента) для общественных организаций ветеранов войны, труда и Вооруженных сил;






в размере 4,7 процента выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели пенсионного страхования (обеспечения) для православных религиозных организаций Тираспольско-Дубоссарской епархии, а также Русской православной старообрядческой церкви;
в размере 1,04 процента выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 0,5 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 0,5 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта- 0,04 процента), для организаций, финансируемых за счет денежных сборов (взносов) граждан (жилищные, жилищно-строительные, жилищно-эксплуатационные, гаражные, гаражно-строительные кооперативы (ЖК, ЖСК, ЖЭК, ГК, ГСК), садоводческие и садово-огороднические товарищества и другие аналогичные добровольные объединения граждан, а также товарищества собственников жилья).









[bookmark: _GoBack]3. В размере 25 процентов выплат, начисленных в пользу каждого отдельного работника и иного физического лица в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 20,7 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 3,0 процента; на цели страхования от безработицы - 0,3 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием и приобретение специализированного медицинского автотранспорта - 1 процент), для остальных налогоплательщиков, в том числе иностранных либо с участием иностранного капитала, использующих наемный труд по трудовым договорам либо выплачивающих вознаграждения по договорам гражданско-правового характера, предметом которых являются выполнение работ, оказание услуг, а также по авторским договорам или лицензионным договорам.




4. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, впервые получивших высшее или среднее профессиональное образование и принятых на работу в течение года после окончания учебы сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан – 1,6 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

5. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников 16–29 лет, не имеющих профессионального образования, принятых на работу сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан – 1,6 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

6. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, прошедших курсовую подготовку по рабочим специальностям за счет средств Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, принятых на работу в течение 1 (одного) года после окончания подготовки сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан – 1,6 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

7. В размере 18 процентов выплат, начисленных в пользу работников после длительного (более одного года) перерыва в работе, принятых на работу сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 15,6 процента; на цели социального страхования работающих граждан – 2,4 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

8. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, впервые обучающихся по очной форме обучения в организациях высшего или среднего профессионального образования, принятых на работу сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан – 1,6 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

9. В размере 7 процентов от дохода, полученного от осуществления профессиональной деятельности, определяемого при представлении декларации в налоговый орган, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 6,5 процента; на цели страхования от безработицы - 0,5 процента), для частных нотариусов и адвокатов, не производящих выплат в пользу работников и иных физических лиц.

10. В размере 23,09 процента в части выплат, начисленных в пользу лиц, осужденных к лишению свободы, и (или) лиц, содержащихся в лечебно-трудовых профилакториях, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 20,7 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 1,5 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием и приобретение специализированного медицинского автотранспорта - 0,89 процента) для организаций, осуществляющих выплаты в пользу данных лиц.




…
14. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, принимаемых по срочным трудовым договорам на сезонные сельскохозяйственные работы, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 1,6 процента), для организаций, доля выручки которых от реализации сельскохозяйственной продукции собственного производства и продуктов ее переработки в общей сумме дохода (выручки, товарооборота), полученного от реализации продукции, товаров, работ и услуг, за предшествующий финансовый год составляет не менее 60 процентов.

15. В размере 14 процентов выплат, производимых в рамках гражданско-правовых договоров в пользу работников, привлекаемых к временным работам (на срок не более 6 (шести) месяцев в течение финансового года), возрастом до 25 лет включительно, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 13,8 процента; на цели социального страхования от безработицы - 0,2 процента), для специализированных организаций, занимающихся исключительно обработкой обращений и информированием по голосовым каналам связи в интересах заказчика (колл-центры). При повторном заключении (продлении) гражданско-правовых договоров в течение одного финансового года с одним и тем же работником указанная ставка не применяется.

16. В размере 14 процентов выплат, начисленных в пользу работников вновь созданных юридических лиц Приднестровской Молдавской Республики, реализующих инвестиционные приоритетные проекты по созданию новых производств в порядке, определенном Законом Приднестровской Молдавской Республики «О государственной поддержке инвестиционной деятельности», в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 11,5 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 1,7 процента; на цели страхования от безработицы - 0,2 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием и приобретение специализированного медицинского автотранспорта - 0,6 процента); по выплатам, производимым в рамках гражданско-правовых договоров, на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 13,8 процента; на цели страхования от безработицы - 0,2 процента.




17. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, являющихся наставниками для обучающихся государственных организаций профессионального образования, за осуществление функций по обучению практическим знаниям и приемам в работе по каждой профессии или специальности профессиональной образовательной программы практико-ориентированного (дуального) обучения (сетевой формы реализации образовательных программ), в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 1,6 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, на базе которых осуществляется реализация программы практико-ориентированного (дуального) обучения (сетевой формы реализации образовательных программ), уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

18. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, завершивших обучение по профессиональной образовательной программе практико-ориентированного (дуального) обучения (сетевой форме реализации образовательных программ), что подтверждено документом государственного образца об образовании (обучении), принятых на работу в течение 1 (одного) года после окончания обучения в организациях профессионального образования для осуществления трудовых обязанностей по профессиональному профилю (специальности), по которому получено образование, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 10,4 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 1,6 процента), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.

19. В размере 14 процентов выплат, начисленных в пользу работников организаций, осуществляющих финансирование проекта государственно-частного партнерства за счет собственных либо привлеченных средств, в порядке, определенном Законом Приднестровской Молдавской Республики «О государственно-частном партнерстве», в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 11,5 процента; на цели социального страхования работающих граждан - 1,7 процента; на цели страхования от безработицы - 0,2 процента; на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием и приобретение специализированного медицинского автотранспорта - 0,6 процента); по выплатам, производимым в рамках гражданско-правовых договоров, на цели пенсионного страхования (обеспечения) - 13,8 процента; на цели страхования от безработицы - 0,2 процента.


20. В размере 24 процентов выплат, начисленных в пользу каждого отдельного работника и иного физического лица в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 20,7 процента; на цели социального страхования работающих граждан – 3,0 процента; на цели страхования от безработицы – 0,3 процента), для организаций, у которых доля выручки от осуществления деятельности в сфере промышленного производства в общей сумме дохода, полученного от реализации продукции (товаров, работ, услуг), за предшествующий финансовый год составляет не менее 70 процентов.

21. Отсутствует.
























22. Отсутствует.














23. Отсутствует.
























Статья 8. Порядок исчисления и уплаты единого социального налога и обязательных страховых взносов

1. Сумма единого социального налога исчисляется налогоплательщиком отдельно по каждому виду социального страхования ежемесячно и определяется как соответствующая процентная доля налоговой базы. Налогоплательщики ежемесячно в сроки, установленные соответствующим исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы организации и обеспечения сбора налогов и иных обязательных платежей, предоставляют в налоговые органы по месту своего нахождения отчет об общих суммах выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц, начисленного единого социального налога, суммах начисленных пособий и самостоятельно произведенных расходов на обязательные цели государственного социального страхования, суммах, назначенных, но не выплаченных работнику на цели государственного социального страхования (для микропредприятий и малых предприятий), суммах, назначенных и выплаченных работнику на цели государственного социального страхования за счет средств, перечисленных Единым государственным фондом социального страхования Приднестровской Молдавской Республики работодателю (для микропредприятий и малых предприятий), предусмотренные законодательством Приднестровской Молдавской Республики. Иная информация, расчеты, отчеты, а также все документы и пояснения, связанные с исчислением и уплатой единого социального налога, правом на льготы, представляются только при проведении контрольных мероприятий.
…
3. Сумма налога, зачисляемая в составе единого социального налога в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели социального страхования работающих граждан, подлежит уменьшению налогоплательщиками на произведенные ими самостоятельно расходы на указанные цели, предусмотренные действующим законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 
Положительная разница между суммами начисленных в отчетном периоде пособий и выплаченных организацией самостоятельно, которые были зачтены в счет единого социального налога, исчисленного для поступления в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели социального страхования работающих граждан, подлежит:
а) отражению налогоплательщиком в отчетах единого социального налога последующих налоговых периодов;
б) зачету в счет предстоящих платежей на цели социального страхования работающих граждан до полного погашения, либо, на основании письменного обращения налогоплательщика, возмещению из средств Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики в соответствии с порядком, установленным действующим законодательством Приднестровской Молдавской Республики.



Статья 9. Порядок и сроки уплаты налога и обязательных страховых взносов частными нотариусами, не производящими выплат в пользу работников и иных физических лиц, и адвокатами 
…
2. Уплата частными нотариусами обязательного страхового взноса производится ежемесячно в размере 30 РУ МЗП в сроки, установленные исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы финансов, при этом:
а) 20 РУ МЗП направляются в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели пенсионного страхования (обеспечения);
б) 10 РУ МЗП направляются в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на выплату гарантированных государством пособий по материнству.
…
3. Уплата адвокатами обязательного страхового взноса производится в размере 30 РУ МЗП в месяц, в котором получен доход, в сроки, установленные исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы финансов, при этом:
а) 20 РУ МЗП направляются в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели пенсионного страхования (обеспечения);
б) 10 РУ МЗП направляются в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на выплату гарантированных государством пособий по материнству.
	Статья 5. Суммы, не подлежащие налогообложению единым социальным налогом
1. Не включаются в состав доходов, подлежащих налогообложению:
…
и) исключен;











л) исключен;






2. Исключен 




















Статья 7. Ставки единого социального налога и обязательного страхового взноса
Установить ставки единого социального налога:

1. В размере 3 процентов выплат, начисленных в пользу каждого работника и иного физического лица в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики специализированными организациями по подготовке спортсменов высокого класса.

…
2. В размере 4,9 процента выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 4,7 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 0,2 процента) для:
а) республиканских обществ глухих и слепых;
б) учебно-производственных предприятий, учрежденных республиканскими обществами глухих и слепых, в которых численность инвалидов, состоящих в трудовых отношениях с работодателем, составляет не менее 50 процентов;
в) общественных организаций инвалидов, деятельность которых полностью финансируется за счет членских взносов;
г) организаций, учрежденных общественными организациями инвалидов, в которых численность инвалидов, состоящих в трудовых отношениях с работодателем, составляет не менее 50 процентов.




В размере 4,9 процента в части выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц, являющихся участниками боевых действий в период Великой Отечественной войны, по защите Приднестровской Молдавской Республики, в локальных войнах и в вооруженных конфликтах на территории других государств, а также в других войнах, вооруженных конфликтах, иных боевых операциях по защите СССР в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 4,7 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 0,2 процента), для общественных организаций ветеранов войны, труда и Вооруженных сил.
В размере 4,7 процента выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики для православных религиозных организаций Тираспольско-Дубоссарской епархии, Русской православной старообрядческой церкви, а также для католических церквей.
В размере 1,04 процента выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 1 процент; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 0,04 процента), для организаций, финансируемых за счет денежных сборов (взносов) граждан (жилищные, жилищно-строительные, жилищно-эксплуатационные, гаражные, гаражно-строительные кооперативы (ЖК, ЖСК, ЖЭК, ГК, ГСК), садоводческие и садово-огороднические товарищества и другие аналогичные добровольные объединения граждан, а также товарищества собственников жилья).».
Указанные ставки не распространяются на организации, занимающиеся производством и реализацией подакцизных товаров и материалов.

3. В размере 25 процентов выплат, начисленных в пользу каждого отдельного работника и иного физического лица (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 24 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 1 процент), для остальных налогоплательщиков, в том числе иностранных либо с участием иностранного капитала, использующих наемный труд по трудовым договорам либо выплачивающих вознаграждения по договорам гражданско-правового характера, предметом которых являются выполнение работ, оказание услуг, а также по авторским договорам или лицензионным договорам.

4. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, впервые получивших высшее или среднее профессиональное образование и принятых на работу в течение года после окончания учебы сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.




5. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников 16–29 лет, не имеющих профессионального образования, принятых на работу сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.




6. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, прошедших курсовую подготовку по рабочим специальностям за счет средств Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, принятых на работу в течение 1 (одного) года после окончания подготовки сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.




7. В размере 18 процентов выплат, начисленных в пользу работников после длительного (более одного года) перерыва в работе, принятых на работу сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.




8. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, впервые обучающихся по очной форме обучения в организациях высшего или среднего профессионального образования, принятых на работу сверх численности работников списочного состава по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году принятия на работу, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.




9. В размере 7 процентов от дохода, полученного от осуществления профессиональной деятельности, определяемого при представлении декларации в налоговый орган, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для частных нотариусов и адвокатов, не производящих выплат в пользу работников и иных физических лиц.



10. В размере 23,09 процента в части выплат, начисленных в пользу лиц, осужденных к лишению свободы, и (или) лиц, содержащихся в лечебно-трудовых профилакториях (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 22,2 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 0,89 процента) для организаций, осуществляющих выплаты в пользу данных лиц.
…
14. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, принимаемых по срочным трудовым договорам на сезонные сельскохозяйственные работы, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для организаций, доля выручки которых от реализации сельскохозяйственной продукции собственного производства и продуктов ее переработки в общей сумме дохода (выручки, товарооборота), полученного от реализации продукции, товаров, работ и услуг, за предшествующий финансовый год составляет не менее 60 процентов.




15. В размере 14 процентов выплат, производимых в рамках гражданско-правовых договоров в пользу работников, привлекаемых к временным работам (на срок не более 6 (шести) месяцев в течение финансового года), возрастом до 25 лет включительно, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для специализированных организаций, занимающихся исключительно обработкой обращений и информированием по голосовым каналам связи в интересах заказчика (колл-центры). При повторном заключении (продлении) гражданско-правовых договоров в течение одного финансового года с одним и тем же работником указанная ставка не применяется.




16. В размере 14 процентов выплат, начисленных в пользу работников вновь созданных юридических лиц Приднестровской Молдавской Республики, реализующих инвестиционные приоритетные проекты по созданию новых производств в порядке, определенном Законом Приднестровской Молдавской Республики «О государственной поддержке инвестиционной деятельности» (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 13,4 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 0,6 процента); по выплатам, производимым в рамках гражданско-правовых договоров – 14 процентов в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики.

17. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, являющихся наставниками для обучающихся государственных организаций профессионального образования, за осуществление функций по обучению практическим знаниям и приемам в работе по каждой профессии или специальности профессиональной образовательной программы практико-ориентированного (дуального) обучения (сетевой формы реализации образовательных программ), в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, на базе которых осуществляется реализация программы практико-ориентированного (дуального) обучения (сетевой формы реализации образовательных программ), уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.



18. В размере 12 процентов выплат, начисленных в пользу работников, завершивших обучение по профессиональной образовательной программе практико-ориентированного (дуального) обучения (сетевой форме реализации образовательных программ), что подтверждено документом государственного образца об образовании (обучении), принятых на работу в течение 1 (одного) года после окончания обучения в организациях профессионального образования для осуществления трудовых обязанностей по профессиональному профилю (специальности), по которому получено образование, в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.




19. В размере 14 процентов выплат, начисленных в пользу работников организаций, осуществляющих финансирование проекта государственно-частного партнерства за счет собственных либо привлеченных средств, в порядке, определенном Законом Приднестровской Молдавской Республики «О государственно-частном партнерстве» (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 13,4 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 0,6 процента); по выплатам, производимым в рамках гражданско-правовых договоров – 14 процентов в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики.

20. В размере 24 процентов выплат, начисленных в пользу каждого отдельного работника и иного физического лица в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, для организаций, у которых доля выручки от осуществления деятельности в сфере промышленного производства в общей сумме дохода, полученного от реализации продукции (товаров, работ, услуг), за предшествующий финансовый год составляет не менее 70 процентов.





21. В размере 4,3 процента выплат, начисленных в пользу штатных сотрудников, имеющих классные чины органами прокуратуры Приднестровской Молдавской Республики, Верховного суда Приднестровской Молдавской Республики, Арбитражного суда Приднестровской Молдавской Республики, Конституционного суда Приднестровской Молдавской Республики (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели социального страхования работающих граждан и на цели страхования от безработицы – 3,3 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 1 процент).
Статья 7. Ставки единого социального налога и обязательного страхового взноса
Установить ставки единого социального налога:
…
22. В размере 21,7 процента выплат, начисленных в пользу работников религиозных организаций (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики на цели пенсионного страхования (обеспечения) – 20,7 процента; в республиканский бюджет на улучшение оснащенности учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, мебельным и мягким инвентарем, а также приобретение специализированного медицинского автотранспорта и иные цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 1 процент).

23. В размере 22 процентов выплат, являющихся любыми вознаграждениями, выплачиваемыми по договорам гражданско-правового характера, а также авторским и лицензионным договорам; безвозмездными выплатами в пользу физических лиц, не связанных с плательщиком трудовым договором либо договором гражданско-правового характера, предметом которого является выполнение работ (оказание услуг), либо авторским или лицензионным договором; выплатами, осуществляемыми из бюджета Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, в виде оплаты труда безработным гражданам, занятым на общественных работах, начисленных в пользу физических лиц (в том числе: в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики – 21 процент; в республиканский бюджет на цели развития отрасли здравоохранения, предусмотренные законом Приднестровской Молдавской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, – 1 процент), для юридических лиц любых организационно-правовых форм, уплачивающих налог по ставке, установленной пунктом 3 настоящей статьи.
Статья 8. Порядок исчисления и уплаты единого социального налога и обязательных страховых взносов

1. Сумма единого социального налога исчисляется налогоплательщиком ежемесячно и определяется как соответствующая процентная доля налоговой базы. Налогоплательщики ежемесячно в сроки, установленные соответствующим исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы организации и обеспечения сбора налогов и иных обязательных платежей, предоставляют в налоговые органы по месту своего нахождения отчет об общих суммах выплат, начисленных в пользу работников и иных физических лиц, начисленного единого социального налога, суммах начисленных пособий и самостоятельно произведенных расходов на обязательные цели государственного социального страхования, суммах, назначенных, но не выплаченных работнику на цели государственного социального страхования (для микропредприятий и малых предприятий), суммах, назначенных и выплаченных работнику на цели государственного социального страхования за счет средств, перечисленных Единым государственным фондом социального страхования Приднестровской Молдавской Республики работодателю (для микропредприятий и малых предприятий), предусмотренные законодательством Приднестровской Молдавской Республики. Иная информация, расчеты, отчеты, а также все документы и пояснения, связанные с исчислением и уплатой единого социального налога, правом на льготы, представляются только при проведении контрольных мероприятий.

…
3. Сумма единого социального налога, зачисляемая в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, подлежит уменьшению налогоплательщиками на произведенные ими самостоятельно расходы на цели государственного социального страхования, предусмотренные нормативными правовыми актами Приднестровской Молдавской Республики.
Положительная разница между суммами начисленных в отчетном периоде пособий и выплаченных организацией самостоятельно, которые были зачтены в счет единого социального налога, зачисляемого в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, подлежит:


а) отражению налогоплательщиком в отчетах единого социального налога последующих налоговых периодов;
б) зачету в счет предстоящих платежей по единому социальному налогу, зачисляемому в Единый государственный фонд социального страхования Приднестровской Молдавской Республики, до полного погашения, либо, на основании письменного обращения налогоплательщика, возмещению из средств Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики в соответствии с порядком, установленным нормативными правовыми актами Приднестровской Молдавской Республики

Статья 9. Порядок и сроки уплаты налога и обязательных страховых взносов частными нотариусами, не производящими выплат в пользу работников и иных физических лиц, и адвокатами 
…
2. Уплата частными нотариусами обязательного страхового взноса производится ежемесячно в размере 30 РУ МЗП в сроки, установленные исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы финансов.









…
3. Уплата адвокатами обязательного страхового взноса производится в размере 
30 РУ МЗП в месяц, в котором получен доход, в сроки, установленные исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы финансов
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